
Prijedlog 
 

 Na temelju članka 6. stavak 2. i članka 7. stavak 1. Zakona o plaćama u javnim 
službama („Narodne novine“, broj 27/2001 i 39/2009), Vlada Republike Hrvatske je na 
sjednici održanoj dana     donijela  

 

UREDBU 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA UREDBE O NAZIVIMA RADNIH MJESTA I 
KOEFICIJENTIMA SLOŽENOSTI POSLOVA U JAVNIM SLUŽBAMA  

 
 

Članak 1.  
 
 U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim 
službama („Narodne novine“, broj 25/2013), u članku 2. podstavku a) Položaji I. vrste, točki 
4. broj: „2,795“ zamjenjuje se brojem: „2,279“.  
 
U točki 13. podstavcima b) i c) broj: „1,241“ zamjenjuje se brojem: „1,242“.   

 
Članak 2. 

 
U članku 3. podstavak a) Položaji I. vrste, mijenja se i glasi:  

 
„a) Položaji I. vrste  
1. rukovoditelj sektora u Direkciji      2,667 
2. voditelj Regionalnog ureda Zagreb     2,425 
3. voditelj Regionalnog ureda Split, Osijek i Rijeka   2,279 
    rukovoditelj službe u Direkciji 
4. voditelj područne službe      2,134 
5. rukovoditelj odjela u Direkciji      2,037.“ 
 

Članak 3. 
 
U članku 5. podstavku a) Položaji I. vrste, točka 1. mijenja se i glasi:  
 
„1. predstojnik velikog područnog ureda (Zagreb, Split, Rijeka, Osijek) 2,279.“  
 
U podstavku b) Radna mjesta I. vrste, točka 1. briše se.  
 

Članak 4. 
 
U članku 6. podstavku a) Položaji I. vrste, točka 1. mijenja se i glasi:  
„1. dekan, dekan veleučilišta ili visoke škole  
- redoviti profesor, trajno zvanje 
- redoviti profesor, prvi izbor 



 2 
- izvanredni profesor 
- docent 
- profesor visoke škole ili viši predavač      
a) iznad 500 zaposlenika       3,395 
b) od 200 do 500 zaposlenika      3,298 
c) do 200 zaposlenika       3,201 
 
U točki 3. riječi: „prorektor veleučilišta“ zamjenjuju se riječima: „prodekan veleučilišta ili 
visoke škole“.  
 
U podstavku b) Radna mjesta I. vrste, u točki 4. iza riječi: „profesor visoke škole“ dodaju se 
riječi: „viši lektor“.  
 
U točki 6. riječi: „viši lektor“ brišu se.  
 
Iza točke 6. dodaje se nova točka 7. koja glasi:  
„7. lektor       1,455.“ 
 
Dosadašnje točke 7., 8. i 9. postaju točke 8., 9. i 10.  
 
U dosadašnjoj točki 9. koja postaje točka 10. riječi: „lektor“ brišu se, a broj: „1,212“ 
zamjenjuje brojem: „1,358“.  
 

Članak 5.  
 
Članak 23. briše se.  

Članak 6. 
 
U članku 35. iza podstavka a) Položaji I. vrste dodaju se novi podstavak b) i podstavak c) koji 
glase:  
 
„b) Radna mjesta I. vrste  
1. viši koordinator     1,940 
2. koordinator      1,697 
 
c) Radna mjesta II. vrste  
1. viši tehnički suradnik     1,067.“ 
 
Dosadašnji podstavak b) postaje podstavak d).  
 

Članak 7. 
 
Članak 51. mijenja se i glasi:  
 
„Posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Agenciji za investicije i 
konkurentnost su: 
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a) Položaji I. vrste 
1. pomoćnik ravnatelja    2,910 
2. izvršni koordinator službe    2,619 
 
b) Radna mjesta I. vrste 
1. koordinator specijalist    1,988 
2. koordinator      1,794 
3. specijalist      1,455.“ 
 

Članak 8.  
 
Iza članka 54. dodaju se članci 54.a i 54.b koji glase:  
 

„Članak 54.a 
 
Posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Agenciji za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju su:  
 
a) Položaji I. vrste 
1. pomoćnik ravnatelja    3,298 
2. direktor sektora     3,007 
3. voditelj službe 
    voditelj regionalnog ureda    2,716 
 
b) Radna mjesta I. vrste  
1. savjetnik ravnatelja     2,619 
2. viši stručni savjetnik – specijalist    2,134 
3. viši unutarnji revizor     2,037 
4. unutarnji IT revizor 
    unutarnji revizor      1,843 
5. viši stručni savjetnik     1,978 
6. stručni savjetnik      1,600 
 
c) Radna mjesta II. vrste  
1. viši stručni referent     1,164 
 
d) Radna mjesta III. vrste 
1. stručni referent 
   administrativni tajnik     1,067 
 

Članak 54.b 
 
Za vrijeme trajanja vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% plaće poslova radnog 
mjesta najniže složenosti njegove vrste i struke.“ 

 
Članak 9.  

 
Ova Uredba stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Narodnim novinama”.  

 
KLASA:  
URBROJ:  
Zagreb,   
 PREDSJEDNIK  
 Zoran Milanović  
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O b r a z l o ž e n j e 
 
 U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim 
službama („Narodne novine", br. 25/2013 – u daljnjem tekstu: Uredba) utvrđeni su jedinstveni 
i posebni nazivi radnih mjesta s pripadajućim koeficijentima u javnim službama. 

 
Prema prijedlogu Ministarstva zdravlja, predlaže se izmijeniti posebne nazive položaja 

u Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje radi usklađivanja s odredbama Zakona o 
obveznom zdravstvenom osiguranju. Sukladno odredbama navedenog Zakona, Zavod obavlja 
svoju djelatnost u središnjoj ustrojstvenoj jedinici i regionalnim ustrojstvenim jedinicama. 
Središnja ustrojstvena jedinica je Direkcija, sa sjedištem u Zagrebu, a regionalne ustrojstvene 
jedinice su regionalni uredi Zavoda. Radom regionalnih ureda Zavoda upravljaju voditelji. 
Stoga se predlaže utvrditi posebne nazive radnih mjesta: „voditelj Regionalnog ureda Zagreb“ 
s koeficijentom složenosti poslova 2,425 i „voditelj Regionalnog ureda Split, Osijek i Rijeka“ 
s koeficijentom složenosti poslova 2,279.  

 
Nazivi i djelokrug ostalih ustrojstvenih jedinica Zavoda utvrđuju se Statutom, 

sukladno članku 85. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju. Prema navodima 
Ministarstva zdravlja u prijedlogu za izmjene Uredbe, u tijeku je preustroj Zavoda kojim se 
predviđa manji broj ustrojstvenih jedinica radi uspostave bolje i racionalnije organizacije 
obavljanja poslova te bitno drugačijim djelokrugom rada, ovlastima i odgovornostima 
njihovih voditelja.  

 
Stoga se predlaže utvrditi posebne nazive radnih mjesta: rukovoditelja sektora u 

Direkciji (s koeficijentom složenosti poslova 2,667), rukovoditelja službe u Direkciji (s 
koeficijentom složenosti poslova 2,279) i rukovoditelja odjela u Direkciji (s koeficijentom 
složenosti poslova 2,037), te voditelja područne službe (s koeficijentom složenosti poslova 
2,134).  

 
S obzirom da su Statutom Hrvatskog zavoda za zapošljavanje („Narodne novine“, broj 

109/2012) izmijenjeni nazivi ustrojstvenih jedinica u Zavodu, prema prijedlogu Ministarstva 
rada i mirovinskog sustava u članku 5. Uredbe mijenja se naziv položaja I. vrste: „pročelnik 
PS velikih (Zagreb, Split, Rijeka, Osijek)“ u novi naziv: „predstojnik područnog ureda 
Zagreb, Split, Rijeka, Osijek“. Na ostale predstojnike područnih ureda primjenjivat će se 
koeficijent utvrđen člankom 1. Uredbe (koeficijent za rukovoditelja odnosno predstojnika ili 
pročelnika područnog ureda ili službe koji iznosi 2,134). Također, prema prijedlogu 
Ministarstva rada i mirovinskog sustava, radno mjesto savjetnika za obrazovanje predlaže se 
brisati jer navedeno radno mjesto nije sistematizirano u Zavodu, već poslove tog radnog 
mjesta obavljaju službenici raspoređeni na radna mjesta savjetnika, čiji je naziv i koeficijent 
utvrđen u članku 1. Uredbe.  

 
Prema prijedlozima Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta predlaže se brisanje 

posebnih naziva položaja rektora i prorektora veleučilišta te umjesto njih propisati nazive: 
„dekan i prodekan veleučilišta ili visoke škole“, čime se ti nazivi usklađuju s nazivima 
utvrđenim Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju („Narodne novine“, broj 
123/2003, 105/2004, 174/2004, 2/2007 – Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
46/2007, 45/2009 i 63/2011). Za položaj dekana predviđa se mogućnost da to budu osobe koje 
su izabrane u nastavno zvanje „viši predavač“.  

 
Također, predlaže se izmijeniti koeficijente složenosti poslova za radna mjesta lektora 

i viših lektora te za lektore umjesto koeficijenta 1,212 propisati koeficijent 1,455, a za više 
lektore umjesto koeficijenta 1,600 propisati koeficijent 1,843. Predlaže se i izmijeniti 
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koeficijente složenosti poslova za radna mjesta predavača i umjetničkih suradnika te 
umjesto koeficijenta 1,212 propisati koeficijent 1,358. Službenicima raspoređenim na radna 
mjesta lektora i viših lektora isplaćuje se plaća prema višim koeficijentima sukladno 
posebnim kolektivnim ugovorima sklopljenim sa sindikatima, kao i službenicima 
raspoređenim na radna mjesta predavača i umjetničkih suradnika, te stoga izmjena Uredbe 
neće zahtijevati dodatna sredstva u državnom proračunu.  

 
Prema prijedlogu Ministarstva poljoprivrede, u članku 35. Uredbe, kojim su utvrđeni 

posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Hrvatskoj poljoprivrednoj 
agenciji, predlaže se utvrditi posebne nazive radnih mjesta višeg koordinatora i koordinatora s 
koeficijentima složenosti poslova 1,940 i 1,746 te višeg tehničkog suradnika s koeficijentom 
1,067. Za obavljanje navedenih poslova potrebne su posebne vještine i znanja kao što su: 
poznavanje biometričke i statističke metode, populacijska, kvantitativna i konzervacijska 
genetika, ICAR, INTERBUL i ISO standardi. Poslovi navedenih radnih mjesta obuhvaćaju 
organizaciju i provedu sustava označavanja domaćih životinja, izgradnju računalnih programa 
te ispitivanje kvalitete poljoprivrednih proizvoda (ISO standardi). Poslovi višeg tehničkog 
suradnika obuhvaćaju različite tehničke poslove na održavanju analitičke laboratorijske 
opreme te različite tehničke poslove u djelokrugu laboratorijskih ispitivanja i održavanja 
informatičkih sustava.  

 
Na pitanja plaća i drugih naknada na osnovi rada zaposlenih u Agenciji za investicije i 

konkurentnost primjenjuju odredbe propisa o službenicima i namještenicima u javnim 
službama. U članku 51. Uredbe utvrđen je posebni naziv radnog mjesta načelnika sektora u 
Agenciji za investicije i konkurentnost, s pripadajućim koeficijentom složenosti poslova. 
Plaću ravnatelja i zamjenika ravnatelja Agencije utvrđuje Vlada Republike Hrvatske 
posebnom odlukom na način da plaća ravnatelja, odnosno zamjenika ravnatelja Agencije ne 
smije biti viša od plaće zamjenika ministra.  

 
Prema prijedlogu Ministarstva gospodarstva, s obzirom na poslove koje obavlja 

Agencija i činjenicu da se pojedina radna mjesta ne mogu podvesti pod jedinstvene nazive 
radnih mjesta utvrđene Uredbom, predlaže se odredbu članka 51. Uredbe izmijeniti na način 
da se utvrde posebni nazivi položaja pomoćnika ravnatelja Agencije i izvršnog koordinatora 
službe, te radna mjesta I. vrste: koordinator specijalist, koordinator i specijalist, s 
pripadajućim koeficijentima složenosti poslova.  

 
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju je javna ustanova u 

smislu Zakona o plaćama u javnim službama („Narodne novine“, br. 27/2001 i 39/2009) te se 
stoga na pitanja plaća i drugih naknada na osnovi rada zaposlenih u Agenciji primjenjuju 
odredbe propisa o službenicima i namještenicima u javnim službama. Plaću ravnatelja i 
zamjenika ravnatelja Agencije utvrđuje Vlada Republike Hrvatske posebnom odlukom na 
način da plaća ravnatelja, odnosno zamjenika ravnatelja Agencije ne smije biti viša od plaće 
zamjenika ministra. S obzirom na specifičnost poslova koje obavlja Agencija, predlaže se u 
članku 54.a propisati posebne nazive položaja i radnih mjesta u Agenciji.  

 
Za pomoćnika ravnatelja Agencije predlaže se utvrditi koeficijent 3,298 (kao za 

pomoćnika ravnatelja Središnje agencije za financiranje i ugovaranje programa i projekata 
Europske unije). Koeficijente složenosti poslova voditelja službe, višeg stručnog savjetnika-
specijalista, unutarnjeg revizora, višeg stručnog savjetnika i stručnog savjetnika predlaže se 
utvrditi u istom iznosu kao što su utvrđeni za radna mjesta istih naziva u članku 41. Uredbe. 
Koeficijent složenosti poslova za višeg unutarnjeg revizora predlaže se utvrditi kao za višeg 
unutarnjeg revizora u Agenciji za reviziju sustava provedbe programa Europske unije, koji je 
utvrđen u članku 41. podstavku b) točki 4. Uredbe.  
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Pored navedenog, s obzirom na specifičnost ustroja Agencije, predlaže se 

utvrditi posebne nazive položaja direktora sektora s koeficijentom složenosti poslova 3,007 
(kao za načelnika sektora u državnoj službi) i voditelja regionalnog ureda s koeficijentom 
2,716 (kao za voditelja službe). Za radna mjesta višeg stručnog referenta, stručnog referenta i 
administrativnog tajnika predlažu se koeficijenti složenosti poslova kao za radna mjesta 
utvrđena u članku 50. podstavcima c) i b) Uredbe (posebni nazivi radnih mjesta u HAMAG 
INVEST).  

 
Kod donošenja Uredbe za radna mjesta utvrđena u članku 2. podstavku a) Položaji I. 

vrste, točkama 4. i 13., dotadašnji koeficijenti složenosti poslova nisu umanjeni za 3% ili su 
pogrešno umanjeni. Za ravnatelja DZ i ljekarničke ustanove bio je utvrđen koeficijent 2,35 pa 
umanjen za 3%  treba iznositi 2,279 (u Uredbi je pogrešno naveden koeficijent 2,795). 
Koeficijenti radnih mjesta glavne sestre u županijskoj ustanovi i glavne sestre klinike iznosili 
su 1,28 i s umanjenjem od 3% trebaju iznositi 1,242 (a ne 1,241 kao što je utvrđeno u Uredbi).  
Kako je omaškom u Uredbi ispuštena odredba o plaćama vježbenika, u članku 54.b predlaže 
se utvrditi da za vrijeme trajanja vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% plaće 
poslova radnog mjesta najniže složenosti njegove vrste i struke. Članak 23. Uredbe, kojim je 
propisan posebni naziv radnog mjesta tajnika Fonda za regionalni razvoj Republike Hrvatske 
predlaže se brisati jer je navedeni Fond prestao s radnom. 
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